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Version propuesta en Junta General Ordinaria de accionistas de 25 de Junio de 2015, sobre

estatutos vigentes desde el 26 de Junio de 2013

ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
“ANTEVENIO, S.A.”

Articulo 12- Denominacién
La Sociedad se denomina Antevenio S.A.
Articulo 22- Objeto Social

La Sociedad tendra como objeto exclusivo la realizacién de aquellas actividades que, segun
las disposiciones vigentes en materia de publicidad, son propias de las Redes Publicitarias,
Agencias Publicitarias, Intermediadores, y prestadores de servicios de Publicidad Digital,
pudiendo realizar todo género de actos, contratos y operaciones y, en general, adoptar
cuantas medidas conduzcan, directa o indirectamente, o se estimen necesarias o
convenientes para el cumplimiento del referido objeto social. Este objeto incluye la
realizacion de actividades de prestaciéon de servicios publicitarios, representaciéon y
explotacién publicitaria, publicidad web, compra/venta publicitaria, marketing online,
marketing de resultados, marketing de afiliacién, marketing mévil, email marketing y
comercio electrénico, incluyendo cualquier disciplina de la publicidad en medios
telemadticos, asi como el desarrollo de la/s tecnologia/s que lo promuevan, permitan o

desarrollen.

El objeto social incluye, entre otras, la venta a través de redes de datos en redes de
telecomunicaciones, moviles y otros dispositivos electrénicos de contenidos multimedia; la
gestién de servidores; la gestion, desarrollo y comercializacién de software y tecnologias de
informacién y comunicacién; la gestién de actividades de caracter comercial, publicitario y
de marketing a través de Internet; la prestacién, intermediacién y comercializacién de
servicios de informacién, comercio electrénico, directo e indirecto; la creacién, gestién y
desarrollo de paginas web; el arrendamiento o licencia de programas o espacios relacionados

con Internet ; la comercializacién en general de productos y prestaciones de servicios en los
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sectores de informatica, telemadtica, telecomunicaciones e Internet; publicidad y marketing;
la licencia de tecnologias vinculadas al marketing y la fidelizacién de clientes; el desarrollo
de tecnologias de comunicacidén; segmentacién, perfilacion de usuarios con fines
publicitarios o promocionales; data science o analitica de resultados web / mobile, entre
otros, asi como cualquier actividad afin a la tecnologia y prestacion de servicios relacionados

con Internet.

Las indicadas actividades podran ser desarrolladas por la Sociedad, total o parcialmente,
tanto de modo directo como de modo indirecto; en este segundo caso, mediante la
titularidad de acciones o participaciones en otras sociedades con objeto social idéntico o

analogo.

Si las disposiciones legales exigieren para el ejercicio de alguna de dichas actividades algun
titulo profesional, autorizacién administrativa o inscripcion en algun registro administrativo,
las citadas actividades se realizaran por medio de persona que ostente el titulo exigido y, en
su caso, no podran iniciarse en tanto no se hayan cumplido los pertinentes requisitos de

cardcter administrativo.
Articulo 3¢- Duracién

La duraciéon de la Sociedad es indefinida y sus operaciones comenzaran el dia del
otorgamiento de la escritura fundacional, sin perjuicio de la plena aplicacién de los preceptos
reguladores del régimen de los actos que se realicen con anterioridad a la inscripcién del

Registro Mercantil.

Articulo 4°- Domicilio Social

El domicilio social se establece en Madrid, calle Marqués de Riscal, niumero 11 (C.P. 28010).
El 6rgano de administracién sera el competente para establecer, suprimir y trasladar
Sucursales, Agencias y Delegaciones, tanto en Espafia como en el extranjero, asi como
trasladar el domicilio social dentro del mismo término municipal.

Articulo 5¢- Capital Social

El capital social es de DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS DOCE

EUROS CON DOSCIENTAS VEINTICINCO MILESIMAS (231.412,225 €), totalmente
suscrito y desembolsado, dividido en CUATRO MILLONES DOSCIENTAS SIETE MIL
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CUATROCIENTAS NOVENTA Y CINCO (4.207.495) acciones, representadas mediante
anotaciones en cuenta, de 0,055 FEuros de valor nominal cada una, numeradas
correlativamente del 1 al 4.207.495, ambos inclusive, todas las cuales son de la misma clase y

serie y estdn totalmente suscritas y desembolsadas.

La Sociedad, en la forma que regulen las disposiciones legales y administrativas, no
reconocera el ejercicio de los derechos politicos derivados de su participacién a aquéllos que,
infringiendo normas juridicas imperativas, del tipo o grado que sean, adquieran acciones de

la misma.
Articulo 6¢.- Representacién de las acciones

Las acciones estan representadas por medio de anotaciones en cuenta y se rigen por lo

dispuesto al respecto en la legislacién que sea de aplicacién.
Articulo 7¢- Registro Contable

La llevanza del registro contable de los valores representados por medio de anotaciones en
cuenta sera atribuida a una entidad designada por la Sociedad entre las empresas de servicios
de inversién y entidades de crédito autorizadas, salvo que la normativa que resulte de
aplicacién o las normas reguladores del mercado en el que la Sociedad negocie sus acciones
establezcan la entidad que deba encargarse de la llevanza del registro. Dicha Entidad

comunicara a la Sociedad las operaciones relativas a las acciones.

La Sociedad podra llevar su propio registro, para lo cual tendrd derecho a obtener en
cualquier momento, a la entidad encargada del registro contable los datos correspondientes
de los accionistas de la Sociedad, incluidos las direcciones y medios de contacto de que

dispongan.

El Consejo de Administracién sera el érgano competente, en su caso, para la eleccién de la

entidad encargada de la llevanza del Registro Contable.
Articulo 8¢- Legitimacién del Accionista

La legitimacién para el ejercicio de los derechos del accionista, incluido en su caso la
transmisién, se obtiene mediante la inscripcién en el Registro Contable que presume la
titularidad legitima y habilita al titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca como

accionista, sin perjuicio de los requisitos establecidos en los presentes estatutos sociales o en
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la normativa aplicable con respecto al ejercicio de determinados derechos. Dicha
legitimacién podra acreditarse mediante la exhibicién de los certificados oportunos, emitidos

por la entidad encargada de los registros contables.

Si la Sociedad realiza alguna prestacion en favor del presuntamente legitimado, quedara
liberada de la obligacién correspondiente, aunque aquél no sea el titular real de la accién,

siempre que la realizara de buena fe y sin culpa grave.

En la hipétesis de que la persona o entidad que aparezca legitimada en los asientos del
registro contable ostente dicha legitimacién en virtud de un titulo fiduciario u otro de
andlogo significado, la Sociedad podra requerirle para que revele la identidad de los titulares

reales de las acciones, asi como los actos de transmisién y gravamen sobre las mismas.
Articulo 99- Transmisién de Acciones y Constitucién de derechos reales

La transmisién de los valores representados por medio de anotaciones en cuenta tendra lugar

por transferencia contable conforme a la legislacion vigente aplicable.

La inscripcién de la transmision a favor del adquirente producirad los mismos efectos que la

tradicion de los titulos.

La transmisién sera oponible a terceros desde el momento en que se haya practicado la

inscripcidn.

La constituciéon de derechos reales limitados u otra clase de gravamenes sobre valores
representados por medio de anotaciones en cuenta deberd inscribirse en la cuenta

correspondiente. La inscripcion de la prenda equivale al desplazamiento posesorio del titulo.

La constitucién del gravamen serd oponible a terceros desde el momento en que se haya

practicado la correspondiente inscripcion.
Articulo 102- Copropiedad, Usufructo y Prenda de Acciones

Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accién habrdn de designar una sola
persona para el ejercicio de los derechos de accionista y responderan solidariamente frente a
la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de dicha condicién de accionista. La misma

regla se aplicara a los demds supuestos de cotitularidad de derechos sobre las acciones.
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En el caso de usufructo de acciones la cualidad de socio reside en el nudo propietario, pero el
usufructuario tendrd derecho en todo caso a los dividendos acordados por la sociedad
durante el usufructo. El ejercicio de los demas derechos de socio corresponde al nudo
propietario. El usufructuario queda obligado a facilitar al nudo propietario el ejercicio de

estos derechos.

En el caso de prenda de acciones correspondera al propietario de éstas el ejercicio de los
derechos de accionista. El acreedor pignoraticio queda obligado a facilitar el ejercicio de
estos derechos. Si el propietario incumpliese la obligacién de desembolsar los dividendos
pasivos, el acreedor pignoraticio podrd cumplir por si esta obligacién o proceder a la

realizacién de la prenda.
Articulo 11¢- Negociacién de los Valores de la Sociedad

En el supuesto de que los valores de la Sociedad se negocien o comercialicen en un mercado
organizado, regulado o multilateral, sea secundario o no, sea nacional o extranjero, la
Sociedad y los accionistas de la misma deberdn cumplir con cuantas obligaciones se

establezcan en la normativa que resulte de aplicacion.
Articulo 11¢ bis- Pdgina Web de la Sociedad

1. La Sociedad tendrd una pdgina web corporativa (www.antevenio.com) en los términos

legalmente establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

La sociedad garantizara la seguridad de la pagina web, la autenticidad de los documentos
publicados en la misma, asi como el acceso gratuito a la misma con posibilidad de descarga e

impresién de lo insertado en ella.

2. El consejo de administracién podra acordar la modificacion, la supresién o el traslado de la
pagina web. El acuerdo de supresién o traslado debera ser inscrito en el Registro Mercantil
y, en todo caso, se hara constar en la pagina web suprimida o trasladada durante los treinta

dias posteriores a la del mismo.

3. En la pagina web de la Sociedad se incluird cuanta documentacién venga exigida por la

normativa aplicable.

Articulo 12¢- Organos de la Sociedad
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Los Organos de la Sociedad seran la Junta General de Accionistas y el Consejo de

Administracién, sin perjuicio de la delegacién de facultades de este tltimo 6rgano.
La Junta General de Accionistas
Articulo 13¢- Junta General

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidirdn por

mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedan

sometidos a los acuerdos de la Junta General.
Articulo 142- Clases de Juntas
1. Las juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias.

2. La junta general ordinaria se reunira necesariamente dentro del primer semestre de cada
ejercicio social para, en su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y
resolver sobre la aplicacion del resultado, asi como para aprobar, en su caso, las cuentas
consolidadas, sin perjuicio de su competencia para tratar y decidir sobre cualquier otro
asunto que figure en el orden del dia. La junta general ordinaria sera no obstante vélida

aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

3. Toda junta que no sea la prevista en el apartado anterior tendrd la consideracion de junta

general extraordinaria.

4. Todas las juntas, sean ordinarias o extraordinarias, estdn sujetas a las mismas reglas de
procedimiento y competencia. Quedan a salvo las particularidades legal o estatutariamente

previstas para las juntas extraordinarias.

Articulo 152- Convocatoria de la Junta General

La Junta General debera ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en la pagina web de la sociedad www.antevenio.com por lo menos un

mes antes de la fecha fijada para su celebracion.
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En todo caso, la convocatoria expresard el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la
reunidn, el orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, y el cargo de la persona o

personas que realicen la convocatoria.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta General de
Accionistas incluyendo uno o mds puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho
debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social

dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de la convocatoria.

El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias de antelacién, como

minimo, a la fecha establecida para la reunién de la Junta General.

La falta de publicaciéon del complemento de la convocatoria en el plazo legalmente fijado

sera causa de nulidad de la Junta General.

Articulo 16°- Facultad y obligacién de convocar
1. Los administradores convocaran la junta general:

(a) Cuando proceda de conformidad con lo previsto en el articulo 14 anterior para la junta

general ordinaria.

(b) Cuando lo solicite un nimero de accionistas que representen, al menos, un cinco por
ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta General;
en este caso, la Junta General debera ser convocada para su celebraciéon dentro de los dos
meses siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente a los administradores
para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que

hubiesen sido objeto de solicitud.
(c) Siempre que lo estimen conveniente para los intereses sociales.

3. Si la junta general ordinaria no fuere convocada dentro del plazo legal, podra serlo, a
solicitud de cualquier socio, por el juez de lo mercantil del domicilio social y previa
audiencia de los administradores. El juez de lo mercantil del domicilio social, ademas,
designara la persona que habrd de presidirla, asi como al secretario de la misma. Igualmente,

si los administradores no atienden oportunamente la solicitud de convocatoria de la Junta
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General efectuada por la minoria, podra realizarse la convocatoria por el Juez de lo mercantil

del domicilio social, previa audiencia de los administradores.

4. En caso de muerte o de cese del administrador tnico, de todos los administradores
solidarios, de alguno de los administradores mancomunados, o de la mayoria de los
miembros del consejo de administracidn, sin que existan suplentes, cualquier socio podra
solicitar del juez de lo mercantil del domicilio social la convocatoria de Junta General para el

nombramiento de los administradores.

Ademas, cualquiera de los administradores que permanezcan en el ejercicio del cargo podra

convocar la Junta General con ese tinico objeto.
Articulo 17¢- Lugar de Celebracién y Cargos de la Junta

Las Juntas Generales se celebrardn en el término municipal donde la Sociedad tenga su
domicilio y seran presididas por el Presidente del Consejo de Administracién y actuara de
Secretario en el que lo sea del mismo Consejo. En casos de ausencia o imposibilidad de éstos,

ocupara el cargo respectivo el accionista que sea elegido el efecto por los accionistas.
Articulo 17 Bis- Derecho de informacién

1. Desde el mismo dia de publicaciéon de la convocatoria de la Junta General y hasta el
séptimo dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracién en primera convocatoria, los
accionistas podran solicitar de los administradores las informaciones o aclaraciones que
estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, o formular por
escrito las preguntas que consideren pertinentes. Los administradores estaran obligados a

facilitar la informacién por escrito hasta el dia de la celebracién de la Junta General.

En el caso de junta general ordinaria y en los demas supuestos establecidos por la ley, el
anuncio de convocatoria indicard lo que proceda respecto del derecho a examinar en el
domicilio social y a obtener, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacién de la junta y, en su caso, el informe o informes determinados por

la ley.

2. Durante la celebracién de la Junta General, todo accionista podrd solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia o solicitar aclaraciones sobre el informe del auditor de cuentas de la Sociedad.

Si el derecho del accionista no se pudiera satisfacer en ese momento, los administradores
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estaran obligados a facilitar la informacidén solicitada por escrito, dentro de los siete dias

siguientes al de la terminacidén de la Junta General.

3. Los administradores estardn obligados a facilitar la informacién solicitada conforme a los
dos apartados anteriores en la forma y dentro de los plazos previstos por la ley, salvo que esa
informacién sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio, o existan razones
objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su publicidad
perjudique a la sociedad o a las sociedades vinculadas. La informacién solicitada no podra
denegarse cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, el

veinticinco por ciento del capital social.
Articulo 18¢- Derecho de Asistencia. Representacién

Derecho de Asistencia

1. Tendrdn derecho de asistencia a las Juntas Generales los titulares de, al menos, un nimero
de acciones que sea equivalente al uno por mil del capital social y que tengan inscritas sus
acciones en el correspondiente registro contable de los valores representados por medio de
anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacién a aquél en el que haya de celebrarse la

Junta, y que conserven la titularidad en esa fecha.

2. Se autoriza la asistencia de directores, gerentes, técnicos y demds personas que tengan
interés en la buena marcha de los asuntos sociales, a propuesta de cualquier miembro del
Consejo de Administracion. El presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia de
cualquier otra persona que juzgue conveniente. La Junta General, no obstante, podra revocar

dicha autorizacion.

Representacién

El derecho de asistencia a las Juntas Generales serd delegable a favor de otro accionista que
lo tenga por si. La representacion se conferira por escrito o por medios de comunicacién a
distancia que cumplan con los requisitos establecidos en la ley para el ejercicio del voto a

distancia.

Las personas fisicas accionistas que no se hallen en pleno goce de sus derechos civiles y las
personas juridicas accionistas deberan ser representadas por quienes ejerzan su

representacion legal, debidamente acreditada.



-

anievenio
Arficipelion e-Morksiing

Tanto en estos casos como en el supuesto de que el accionista delegue su derecho de
asistencia, no se podra tener en la Junta mas que a un representante. No serd valida ni eficaz

la representacién conferida a quien no puede ostentarla con arreglo a la Ley.

La representacién se conferira con cardcter especial para cada junta, salvo cuando el
representante sea el cényuge, ascendiente o descendiente del representado, o cuando aquél
ostente poder general conferido en documento publico con facultades para administrar el

patrimonio que tuviere el representado en territorio nacional.

En el caso de que los administradores u otra persona por cuenta o en interés de cualquiera de
ellos hubieran formulado solicitud publica de representacién, el administrador que la
obtenga no podra ejercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones representadas
en aquellos puntos en los que se encuentre en conflicto de intereses y, en todo caso, respecto
a las decisiones relativas a: (i) su nombramiento, reeleccién o ratificacién, destitucidn,
separacion o cese como administrador, (ii) el ejercicio de la accién social de responsabilidad
dirigida contra él y (iii) la aprobacién o ratificacién de operaciones de la Sociedad con el
administrador de que se trate, sociedades controladas por él o a las que represente o personas
que actien por su cuenta. Se exceptian los casos en los que el administrador hubiese
recibido del representado instrucciones de voto precisas para cada uno de los puntos que se
sometan a la Junta General con arreglo a lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital. En
prevision de la posibilidad de que exista conflicto, la representacién podra conferirse
subsidiariamente en favor de otra persona.

Si la representacion se ha obtenido mediante solicitud publica, el documento en que conste
el poder debera contener o llevar anejo el orden del dia, la solicitud de instrucciones para el
ejercicio del derecho de voto y la indicacién del sentido en que votara el representante en

caso de que no se impartan instrucciones precisas, sujeto, en su caso, a lo previsto en la ley.

Cuando la representacién se confiera o notifique a la Sociedad mediante medios de
comunicacién a distancia, sélo se reputara valida si se realiza mediante entrega o
correspondencia postal, haciendo llegar a la Sociedad la tarjeta de asistencia y delegaciéon
debidamente firmada y cumplimentada, u otro medio escrito que, a juicio del 6rgano de
administracién en acuerdo previo adoptado al efecto, permita verificar debidamente la

identidad del accionista que confiere su representacion y la del delegado que designa.

Para su validez, la representacién conferida o notificada conforme a lo establecido
anteriormente habra de recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del tercer
dia anterior al previsto para la celebracién de la junta en primera convocatoria. En el

acuerdo de convocatoria de la junta de que se trate, el 6rgano de administracién podra
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reducir esa antelacién exigida, ddndole la misma publicidad que se dé al anuncio de
convocatoria. Asimismo, el consejo podra desarrollar las previsiones anteriores referidas a la
representacion otorgada a través de medios de comunicacién a distancia, de conformidad

con lo previsto en el articulo 20 bis siguiente.

La representacién es siempre revocable. Para que resulte oponible, la revocacién habrd de
ser notificada a la Sociedad en los mismos términos previstos para la notificaciéon del
nombramiento de representante o de otro modo resultar de la aplicacién de las reglas de
prelacion entre representacion, voto a distancia o asistencia personal que se prevean en el
correspondiente anuncio de convocatoria. En particular, la asistencia a la junta del
representado, ya sea personalmente o por haber emitido el voto a distancia, supone la
revocacién de cualquier delegacion, sea cual sea la fecha de aquélla. La representacién
quedara igualmente sin efecto por la enajenacién de las acciones de que tenga conocimiento
la Sociedad.

La representacion podrd incluir aquellos puntos que, aun no estando previstos en el orden
del dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la junta por permitirlo la ley. Si la
delegacién no los incluyera, se entendera que el accionista representado instruye a su

representante para abstenerse en la votacién de esos puntos.
Articulo 192- Constitucién de la Junta

La Junta General, ordinaria o extraordinaria, quedard validamente constituida, en primera
convocatoria, cuando concurran a la misma, accionistas presentes o representados que
posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria sera valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea el capital

concurrente a la misma.

Sin embargo, para que la Junta, ordinaria o extraordinaria, pueda acordar vilidamente el
aumento o reduccion de capital y cualquier otra modificacién de los estatutos sociales, la
emisiéon de obligaciones (en los supuestos expresamente requeridos en la legislacion
aplicable), la supresién o la limitacién del derecho de adquisicién preferente de nuevas
acciones, asi como la transformacion, fusion escisién o la cesion global de activo y pasivo y
el traslado del domicilio al extranjero, serd necesaria, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por
ciento del capital suscrito con derecho a voto. Para la aprobaciéon de los acuerdos indicados,
en caso de que en primera convocatoria el capital presente o representado supere el

cincuenta por ciento, bastard con que se adopten por mayoria absoluta. En segunda
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convocatoria, sera suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento del mismo, pero la
adopcién de los acuerdos indicados, si la asistencia a Junta es inferior al cincuenta por ciento
del capital suscrito con derecho a voto, requerira el voto favorable de los dos tercios del

capital presente o representado en la Junta.
Articulo 20°- Deliberaciones y Adopcién de Acuerdos

Salvo los supuestos expresamente previstos en la Ley, sélo se podra deliberar y votar sobre

los asuntos incluidos en la convocatoria.

Las deliberaciones seran dirigidas por el Presidente de la Junta, quien concedera el uso de la
palabra a tal efecto a los accionistas que asi lo soliciten por el mismo orden en que la
solicitud de cada uno se produzca. Podra el Presidente, asimismo, sefialar un tiempo limite a
la intervencién de cada accionista, pero deberd éste ser el mismo para todos los

intervinientes en cada punto del orden del dia.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de los votos de los accionistas presentes o
representados, correspondiendo un voto a cada accién, entendiéndose adoptado un acuerdo
cuando obtenga mads votos a favor que en contra del capital presente o representeado, salvo

en el caso de que un precepto legal exija algin tipo de mayoria reforzada.
Articulo 20 Bis- Voto a Distancia

Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto sobre las propuestas relativas
a puntos comprendidos en el Orden del Dia de cualquier Junta General mediante entrega o
correspondencia postal, haciendo llegar a la Sociedad la tarjeta de asistencia y voto
debidamente firmada (en su caso junto con el formulario de voto que al efecto disponga la
sociedad), u otro escrito que, a juicio del érgano de administracién en acuerdo adoptado al
efecto, permita verificar debidamente la identidad del accionista que ejerce su derecho al
voto. Para su validez, el voto emitido mediante entrega o correspondencia postal habra de
recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del tercer dia anterior al previsto
para la celebracién de la Junta en primera convocatoria. En el acuerdo de convocatoria de la
Junta de que se trate, el érgano de administraciéon podra reducir esa antelaciéon exigida

dandole la misma publicidad que se de al anuncio de la convocatoria.

Para su validez, el voto emitido conforme a lo establecido habra de recibirse por la Sociedad
antes de las veinticuatro horas del tercer dia anterior al previsto para la celebracién de la

junta en primera convocatoria. En caso contrario, el voto se tendrd por no emitido. El
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6rgano de administracién podrd reducir esa antelacién exigida, dindole la misma publicidad

que se dé al anuncio de convocatoria.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en este articulo
seran considerados como presentes a los efectos de la constitucidn de la junta general de que
se trate. En consecuencia, las delegaciones realizadas con anterioridad a la emisién de este
voto se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendrdan por no

efectuadas.

El voto emitido a distancia a que se refiere este articulo quedara sin efecto por la asistencia
fisica a la reunidn del accionista que lo hubiera emitido o por la enajenacién de las acciones

de que tenga conocimiento la Sociedad.

El érgano de administraciéon podra desarrollar las previsiones anteriores estableciendo las
instrucciones, reglas, medios y procedimientos para instrumentar la emisién del voto y el
otorgamiento de la representaciéon por medios de comunicacién a distancia, con adecuacién
al estado de la técnica y ajustandose en su caso a las normas que se dicten al efecto y a lo

pI'EViStO en estos estatutos.

Asimismo, el érgano de administracién, para evitar posibles duplicidades, podra adoptar las
medidas precisas para asegurar que quien ha emitido el voto a distancia o delegado la
representacién estd debidamente legitimado para ello con arreglo a lo dispuesto en estos

estatutos.

Las reglas de desarrollo que adopte el érgano de administracién al amparo de lo dispuesto en

el presente apartado se publicaran en la pagina web de la Sociedad.
Articulo 21¢- Aprobacién del Acta de la Junta General
El acta de la Junta General podra ser aprobada por cualquiera de las formas previstas a este

respecto en la Ley. Se estard asimismo a lo previsto en las normas vigentes para determinar a

quien corresponde la facultad de certificar sobre los acuerdos adoptados en las Juntas.

Articulo 22¢- El Consejo de Administracién

1. Tanto la Administracién y gestiéon de la Sociedad, como su representaciéon frente a
terceros en juicio y fuera de él, corresponde al Consejo de Administracion, el cual estard
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integrado por un nimero maximo de nueve y minimo de tres consejeros, correspondiendo a
la Junta General de Accionistas la determinacion de su numero.

2. Los Consejeros serdn designados por la propia Junta y podran no ser accionistas. Si fuera
designado Consejero una persona juridica, no se procederd a la inscripcién de su
nombramiento hasta que se haya designado un representante persona fisica para el ejercicio
de su cargo y éste lo haya aceptado.

3. Los Consejeros desempefiaran el cargo por plazo de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos
una o mas veces, por periodos de igual duracién maxima. La caducidad se computara en la
forma establecida en la legislacién aplicable.

4. El cargo de miembro del Consejo de Administracién es remunerado.

4.1 El sistema de remuneracion de los consejeros, en su condicién de tales, consistira en: (i)
una remuneraciéon anual fija y determinada por la pertenencia al Consejo de
Administracién; (ii) en dietas de asistencia a las reuniones del Consejo de
Administracién que se devengardn por la asistencia a las reuniones del mismo.
Adicionalmente, la Sociedad contratard un seguro de responsabilidad civil para sus
Consejeros.

El importe méximo de la remuneracién anual del conjunto de los Consejeros debera ser
aprobado por la Junta General y permanecera vigente en tanto no se apruebe su
modificacién. A falta de un acuerdo expreso en un ejercicio se entendera prorrogada la
remuneracion fijada para el ejercicio anterior.

Salvo que la Junta General determine otra cosa, la distribucién de la retribucién entre
los distintos Consejeros se establecera por decisiéon del Consejo de Administracién, que
deberd tomar en consideracion las funciones y responsabilidades atribuidas a cada
Consejero.

4.2 Sin perjuicio de lo anterior y con cardcter adicional a lo previsto en el apartado anterior,
la retribucién de los miembros del Consejo de Administracion que desempeiien
funciones ejecutivas en la Sociedad, sea cual fuere la naturaleza de su relacién juridica
con la Sociedad, consistird en:

a) una remuneracion anual fija;

b) una remuneracién variable correlacionada con indicadores de rendimiento y
evolucidn de la Sociedad;

c) una remuneracion referenciada al valor de las acciones o que conlleven la entrega de
acciones o derechos de opcidn sobre acciones. Su aplicacion deberd ser acordada por la
Junta General, que determinard el nimero méaximo de acciones que se podran asignar

en cada ejercicio, el precio de ejercicio o el sistema de célculo del precio de ejercicio de
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las opciones sobre acciones, el valor de las acciones que, en su caso, se tome como
referencia y el plazo de duracién del plan;

e) eventuales indemnizaciones en caso de separacién o cualquier otra forma de
extinciéon de la relacién contractual con la Sociedad, no debidos a incumplimiento
imputable al Consejero o a desistimiento unilateral voluntario por su parte; y

f) Primas de Seguros de vida, Seguros médicos, Seguros de Responsabilidad Civil, Planes
de Pensiones y/u otros sistemas de prevision..

5. El Consejo de Administracion fijard la retribucién de los consejeros por el desempeiio de
sus funciones ejecutivas, asi como los términos y condiciones de sus contratos con la
Sociedad de conformidad con lo dispuesto en los presentes Estatutos y en las leyes que

resulten de aplicacion.
Articulo 23¢- Cargos del Consejo.
1. El Consejo nombrard, de su seno, si la Junta nos los hubiera designado:

- Un Presidente y, si lo estima pertinente, un Vicepresidente.
- Un Secretario, que podrd no ser Consejero, en cuyo caso asistird con voz pero

sin voto a las reuniones.

2. Asimismo, el Consejo podrd nombrar de entre sus miembros a uno o varios Consejeros
Delegados o comisiones ejecutivas, sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a
cualquier persona. Cuando el Consejo, mediante el acuerdo de delegacién, nombre una o
varias comisiones ejecutivas o uno o varios consejeros delegados, establecerd el contenido,

los limites y las modalidades de delegacion.

3. La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en la
comisién ejecutiva o en el consejero delegado y la designacién de los administradores que
hayan de ocupar tales cargos requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras
partes de los componentes del Consejo y no produciran efecto alguno hasta su inscripcién en

el Registro Mercantil.

4. Cuando un miembro del Consejo de Administracién sea nombrado Consejero Delegado o
se le atribuyan funciones ejecutivas en virtud de otro titulo, serd necesario que se celebre un
contrato entre este y la sociedad que debera ser aprobado previamente por el Consejo de

Administraciéon con el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros. El
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consejero afectado deberd abstenerse de asistir a la deliberacién y de participar en la

votacién. El contrato aprobado deberd incorporarse como anejo al acta de la sesién.

En el contrato se detallardn todos los conceptos por los que pueda obtener una retribucién
por el desempeiio de funciones ejecutivas, incluyendo, en su caso, la eventual indemnizacién
por cese anticipado en dichas funciones y las cantidades a abonar por la sociedad en
concepto de primas de seguro o de contribucion a sistemas de ahorro. El consejero no podra
percibir retribucién alguna por el desempefio de funciones ejecutivas cuyas cantidades o

conceptos no estén pI'EViStOS en ese contrato.

El contrato debera ser conforme con la politica de retribuciones aprobada, en su caso, por la
Junta General.

5. El1 Consejo de Administracién no podra delegar en ningtn caso las siguientes facultades:

a) La supervision del efectivo funcionamiento de las comisiones que hubiera constituido y de
la actuacién de los érganos delegados y de los directivos que hubiera designado.

b) La determinacién de las politicas y estrategias generales de la Sociedad.

c) La autorizacién o dispensa de las obligaciones derivadas del deber de lealtad conforme a lo
dispuesto en el articulo 230 de la Ley de Sociedades de Capital.

d) Su propia organizacién y funcionamiento.

e) La formulacién de las cuentas anuales y su presentacién a la Junta General.

f) La formulacién de cualquier clase de informe exigido por la ley al érgano de
administracién siempre y cuando la operacién a que se refiere el informe no pueda ser
delegada.

g) El nombramiento y destitucién de los Consejeros Delegados de la Sociedad, asi como el
establecimiento de las condiciones de su contrato.

h) El nombramiento y destitucién de los directivos que tuvieran dependencia directa del
consejo o de alguno de sus miembros, asi como el establecimiento de las condiciones basicas
de sus contratos, incluyendo su retribucién.

i) Las decisiones relativas a la remuneracion de los consejeros, dentro del marco estatutario
y, en su caso, de la politica de remuneraciones aprobada por la Junta General.

j) La convocatoria de la Junta General de Accionistas y la elaboracién del orden del dia y la
propuesta de acuerdos.

k) La politica relativa a las acciones propias.

1) Las facultades que la Junta General hubiera delegado en el Consejo de Administracion,

salvo que hubiera sido expresamente autorizado por ella para subdelegarlas.
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Articulo 23¢ Bis- Convocatoria del Consejo de Administracién

El Consejo de Administracién debera reunirse, al menos, una vez al trimestre.

El Consejo sera convocado:

- Por el Presidente o el que haga sus veces

- Por los administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros
del Consejo de Administracién, indicando el orden del dia, para su celebracion
en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticién al
presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el

plazo de un mes.

Las convocatorias se hardn por escrito, mediante correo postal o correo electrénico, dirigido
a cada Consejero, con ocho dias de antelacién. No serd necesaria la convocatoria cuando,

halldndose presentes todos los Consejeros, decidan por unanimidad celebrar la reunién.

El Consejo quedara védlidamente constituido cuando concurran a la reunidén, presentes o

representados, la mayoria de sus vocales.

Los consejeros podran delegar su representacion en otro consejero mediante carta dirigida al

Presidente.

El consejo podra celebrarse en varias salas simultineamente, siempre y cuando se asegure
por medios audiovisuales o telefénicos la interactividad e intercomunicacién entre ellas en
tiempo real y, por tanto, la unidad de acto. En este caso, se hara constar en la convocatoria el
sistema de conexién y, de resultar aplicable, los lugares en que estdn disponibles los medios
técnicos necesarios para asistir y participar en la reunién. Los acuerdos se considerardn

adoptados en el lugar donde esté la presidencia.

Excepcionalmente, si ningin consejero se opone a ello, podra celebrarse el consejo por
escrito y sin sesién. En este dltimo caso, los consejeros podran remitir sus votos y las
consideraciones que deseen hacer constar en el acta por correo electrénico.

Articulo 24°- Acuerdos del Consejo

Los acuerdos del Consejo se adoptardn por mayoria absoluta de los asistentes, decidiendo en

caso de empate el voto del Presidente, salvo en aquellos casos en los que la Ley exija mayoria

reforzada.
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Los acuerdos se reflejaran en un Libro de Actas, con los requisitos y circunstancias
establecidos en el Reglamento del Registro Mercantil, firmadas por el Presidente o el
Vicepresidente, en su caso, y el Secretario, que expedira las certificaciones, visadas por uno

de aquéllos.

El acta de cada reuniéon del Consejo de Administracién podra ser aprobada,

alternativamente, en cualquiera de las siguientes formas:

- Por el propio Consejo de Administracion, al finalizar la reunion de que se trate.
- Por el mismo Consejo de Administracién en la reunién siguiente a la que constituya

el objeto del Acta.
Articulo 25¢- Ejercicio Social y Cuentas Anuales
El Ejercicio social coincidira con el afio natural. Por excepcién, el primer ejercicio

comenzara el dia del otorgamiento de la escritura fundacional y finalizard el dia treinta y

uno de diciembre del mismo afio.

El érgano de administracion formulard, en el plazo mdximo de tres meses contados a partir
del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestién y la propuesta de
aplicacién del resultado, asi como en su caso, las cuentas y el informe de gestiéon

consolidados.

Las cuentas anuales deberan ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad, todo ello de acuerdo
con la legislacién aplicable.

Articulo 26°- Verificacién de Cuentas

La verificacién de las cuentas anuales se efectuard de acuerdo con lo previsto en la ley

reguladora.
Articulo 27¢- Aplicacién del Resultado

La Junta General resolvera sobre la aplicacién del resultado del ejercicio social, de acuerdo

con el balance aprobado. Caso de que la Junta acuerde la distribucién de dividendos con
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cargo al beneficio del ejercicio o a reservas de libre disposicién, éste se repartird ente los

accionistas en proporcion al capital desembolsado por cada uno.

La Junta General determinard el momento, la forma de pago, asi como si el dividendo se ha
de abonar, total o parcialmente, en dinero en efectivo y/o en especie, ya sea mediante la
entrega de acciones de la Sociedad o de cualquier otra clase de elementos patrimoniales. La
Junta General debera adoptar, en su caso, todos aquellos acuerdos que sean precisos para la

ejecucion del acuerdo, en los términos adoptados, de distribucién de dividendos.

Articulo 28¢- Disolucién y Liquidacién

La Sociedad se disolvera por las causas que la Ley sefiala. Una vez disuelta se abrird el
periodo de liquidacién, durante el cual conservara su personalidad juridica, afiadiendo a su
nombre la frase “en liquidacién”. Se exceptuaran de este periodo de liquidacién los
supuestos de fusién o escisién u otros de cesién global de activo y el pasivo.

Los liquidadores seran nombrados por la Junta General y su nimero serd siempre impar.
Articulo 29¢- Prohibiciones e Incompatibilidades

Se prohibe expresamente ocupar cargos en la Sociedad a personas declaradas incompatibles o
bajo prohibiciones legales, en especial, las de la Ley 3/2015 de 30 de marzo y Ley 14/1995, de
21 de abril de Altos Cargos de la Comunidad de Madrid y demads disposiciones vigentes, o
por cualquiera que las sustituya.

Articulo 309- Legislacién Aplicable

En todo lo no previsto en estos Estatutos, serdn observadas las normas juridicas existentes en

la actualidad o que en un futuro de promulguen, que resulten aplicables.
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